Servicio de

Compromisos Directivos

Salud Nuble Departamento de Promocion, Participacion

Gabviarna do Chils | Minkstaric do Salud

Social, Satisfaccion Usuaria y OIRS

La Directora (s) del Servicio de Salud Nuble, Elizabeth Abarca Trivifio y la Jefa del Departamento

de Promocidn, Participacion Social y Satisfaccidon Usuaria y OIRS, Susana Yafiez Valdés, acuerdan

llevar a cabo los siguientes compromisos institucionales para el tercer trimestre del afio 2022, con

el objetivo de contribuir en la gestién del Departamento que lidera y de esta manera, aportar en

la construccién de una mejor salud publica para las familias de nuestra Region.

N° Compromisos Actividades Plazos
e Contratacidn de Profesionales para el Policlinico
Fortalecimiento del (Trabajador Social, Endocrinélogo)
1 | Policlinico de Identidad de 30.09.2022
Género e  Ejecucion de curso para la atencidn integral de
personas Trans
Instalacién de la Mesa de e lanzamiento de la mesa de trabajo con
Trabaio con Asociaciones Presentacién de mapa de oportunidades
2 1€ ” 30.09.2022
d? Familiares de nifios y e Elaboracion de Proyecto “Sala de estimulacién
nifias con TEA integral NANEAS”
e Visitas en terreno para evaluacién de las medidas a
Reactivacion de las 10 reactivar .
. . Monitoreo
3 | medidas del Hospital mensual
Amigo Avanzar en la implementacién de las 10 medidas en
los Establecimientos dependientes
Encuentros con las e  Reuniones con cada uno de los sectores, donde se
Comunidades asociadas a muestren los avances y se tomen acuerdos con la
los Proyectos de Inversion comunidad, seguin el estado del proyecto
4 . ’ 30.09.2022
de los CESFAM; Federico
Puga, Ultraestacién y e  Realizar visitas con la Comunidad al nuevo Hospital
Campanario Regional
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